JZU OPSTA BOLNICA

»B.ORLANDIC“BAR

Podgrad bb

85354 Stari Bar

Tel.-fax 030 -342 213
030 -342 217

jzu-ob-bar@t-com.me

AGENCIJA ZA SPRJIECAVANJE KORUPCIJE
Odsjeka za kontrolu finansiranja politi¢kih subjekata i izbornih kampanja

Postovani,

Saglasno odredbama ¢lana 44 Zakona o finansirinju politickih subjekata i izbornih
kampanja (SLlist CG.br.03/2020 i 38/2020) JZU Opésta bolnica “"BlaZo Orlandi¢” Bar dostavlja
ugovore o dopunskom radu, koje je ova ustanova zakljucila sa zaposlenima:

Strugar Sanja ugovor br.4324 od 17.05.2023.godine
Vlaovi¢ Radmila ugovor br. 4322 od 17.05.2023.godine.
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Na osnovu ¢lana 202 Zakona o radu (Sl.list CG br.74/19, 8/21, 59/21, 68/21 1 145/21) i ¢lana 12
Statuta JZU Opsta bolnica ,,Blazo Orlandi¢® Bar, zakljuluje se

Ugovor o dopunskom radu
[zmedu:

JZU Opéta bolnica ,,Blazo Orlandi¢® sa sjedistem u Baru, Podgrad, Stari Bar koju zastupa direktor
Dr Igor KariSik (u daljem tekstu: Poslodavac) — s jedne strane i

Strugar Sanje, spec. sci menadZment profitnog sektora, IMB: 1306994228000, zaposlena sa punim

radnim vremenom kod JZU Opéta Bolnica ,,Blazo Orlandi¢®” Bar, na osnovu ugovora o radu broj
12733/1 od 02.01.2022. godine — s druge strane.

Clan 1

Ovaj ugovor se zaklju€uje na period od 01.05.2023. godine do 31.10.2023. godine.
U toku perioda iz stava 1 ovog ¢lana AngaZovano lice ée obavljati sljedece poslove:

Pored rada u sluzbi za ekonomske i finansijske poslove, zaposleni ¢e obavljati poslove pracenja
realizacije ugovora nemedicinskog materijala-prehrambenih proizvoda od prijema evidencije i
isporuke u bolnickom magacinu.

Clan 2

Posao iz ¢lana 1. ovog ugovora AngaZovano lice ¢e obavljeti u poslovnim prostorijama i
prostorijama magacine i bolni¢ke kuhinje kod poslodavca JZU Opsta bolnica ,,Blazo Orlandi¢®.

Radno vrijeme AngaZovanog lica iznosi do 15h u toku sedmice i rasporeduje se prema rasporedu
koji utvrdi Poslodavac.

Clan 3

Poslodavac se obavezuje da AngaZovanom licu za obavljeni posao isplati naknadu u iznosu od 100
eura mjesecno, na tekuéi racun broj 530-0800100092910-86 kod NLB Banke.

Iznos iz stava 1 ovog &lana poslodavac je duZan da isplati jednom mjesecno, a najkasnije do kraja
tekuéeg mjeseca za prethodni mjesec.

Na iznos iz sava 1 ovog &lana poslodavac je duzan da uplati doprinose za penzijsko i invalidsko
osiguranje, u skladu sa zakonom.



Clan 4

Poslodavac je duZan da Angazovanom licu obezbjedi propisane mjere i sredstva zagtite na radu, u
skladu sa normativima i standardima rada koje vaZe za zaposljene kod tog poslodavca.

Poslodavac odgovara za stetu koju na radu i u vezi sa radom pretrpi AngaZovano lice, po
principima opste odgovornosti za Stetu poslodavca.

Clan 5

AngaZovano lice je u vezi obavljanja poslova iz ¢lana | ovog ugovora duzno da izvr§ava naloge
poslodavea i da postuje radne obaveze koje su predvidene zakonom i kolektivnim ugovorom.

Angazovano lice je duzno da se pridrzava propisanih mjera i sredstava zastite na radu.

AngaZovano lice odgovara za $tetu koju na radu ili u vezi sa radom pri¢ini poslodavcu, po
pravilima koja se primjenjuju za odgovornost za Stetu zaposljenih kod tog poslodavca.

Clan 6
Ovaj ugovor moze prestati prije isteka roka iz ¢lana 3 u sljede¢im sludajevima:
-ako prestane radni odnos AngaZovanog lica, koji je zasnovan ugovorom o radu br, 12733/1 od
02.01.2022. godine.
-Sporazumom potpisnika ugovora

-otkazom jedne od ugovornih strana

Ako AngaZovano lice Zeli da otkaze ovaj ugovor prije isteka roka iz &lana 1 ovog ugovora, duzno
Je da o tome obavijesti poslodavca 15 dana ranije.

Clan 7
Na prava i obaveze strana koje nisu utvrdeni ovim ugovorom primjenjuju se opsti propisi o
obligacionim odnosima.

Clan 8

Ovaj ugovor sadinjen je u Cetiri istovjetna primjerka od koji jedan primjerak zadrzava
Angazovano lice, a tri primjerka poslodavac.
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Na osnovu ¢lana 202 Zakona o radu (SLlist CG br.74/19, 8/21, 59/21, 68/21 i 145/21), i &lana 12
Statuta JZU Opéta bolnica ,,BlaZo Orlandié* Bar, zakljuduje se

Ugovor o dopunskom radu
Izmedu:

JZU Opésta bolnica ,,Blazo Orlandi¢* sa sjedistem u Baru, Podgrad, Stari Bar koju zastupa direktor
Dr Igor KariSik (u daljem tekstu: Poslodavac) — s jedne strane i

Vlaovi¢ Radmila, bachelor radunovodstva finansija i bankarstva, JMB: 1211971288013, zaposlena

sa punim radnim vremenom kod JZU Opéta Bolnica ,,Blazo Orlandié* Bar, na osnovu ugovora o
radu broj 12732 od 02.01.2022. godine — s druge strane.

Clan 1

Ovaj ugovor se zakljuuje na period od 01.05.2023. godine do 31.10.2023. godine.
U toku perioda iz stava 1 ovog ¢lana AngaZovano lice ée obavljati sljedeée poslove:

Pored rada u sluzbi za ekonomske i finansijske poslove, zaposleni ée obavljati poslove praéenja
ugovora nemedicinskog materijala-kancelarijski material, $tampani obrasci, hemija i druga
sredstva.

Clan 2

Posao iz €lana 1. ovog ugovora AngaZovano lice ée obavljeti u poslovnim prostorijama i
prostorijama magacine i bolni¢ke kuhinje kod poslodavca JZU Opéta bolnica ,,Blazo Orlandi¢*.

Radno vrijeme AngaZzovanog lica iznosi do 15h u toku sedmice i rasporeduje se prema rasporedu
koji utvrdi Poslodavac.

Clan 3

Poslodavac se obavezuje da Angazovanom licu za obavljeni posao isplati naknadu u iznosu od 100
eura mjese¢no, na tekuéi radun broj 510-2022830-64 kod CKB banke.

Iznos iz stava 1 ovog ¢€lana poslodavac je duZzan da isplati jednom mjese¢no, a najkasnije do kraja
tekuceg mjeseca za prethodni mjesec.

Na iznos iz sava 1 ovog ¢lana poslodavac je duzan da uplati doprinose za penzijsko i invalidsko ;
osiguranje, u skladu sa zakonom.



Clan 4

Poslodavac je duzan da Angazovanom licu obezbjedi propisane mjere i sredstva zastite na radu, u
skladu sa normativima i standardima rada koje vaze za zaposljene kod tog poslodavea.

Poslodavac odgovara za §tetu koju na radu i u vezi sa radom pretrpi AngaZovano lice, po
principima opste odgovornosti za $tetu poslodavca.

Clan 5

AngaZovano lice je u vezi obavljanja poslova iz &lana 1 ovog ugovora duzno da izvrava naloge
poslodavea i da postuje radne obaveze koje su predvidene zakonom i kolektivnim ugovorom,

Angazovano lice je duZno da se pridrzava propisanih mjera i sredstava zastite na radu.

AngaZovano lice odgovara za $tety koju na radu ili u vezi sa radom pri¢ini poslodaveu, po
pravilima koja se primjenjuju za odgovornost za $tetu zaposljenih kod tog poslodavca.

Clan 6
Ovaj ugovor moZe prestati prije isteka roka iz &lana 3 u sljede¢im slucajevima:
-ako prestane radni odnos AngaZovanog lica, koji je zasnovan ugovorom o radu br. 12732 od
02.01.2022. godine.

-Sporazumom potpisnika ugovora
-otkazom jedne od ugovornih strana

Ako AngaZovano lice Zeli da otkaze ovaj ugovor prije isteka roka iz &lana 1 ovog ugovora, duzno
Jje da o tome obavijesti poslodavca 15 dana ranije.

Clan 7
Na prava i obaveze strana koje nisu utvrdeni ovim ugovorom primjenjuju se opsti propisi o
obligacionim odnosima.

Clan 8
Ovaj ugovor sadinjen je u detiri istovjetna primjerka od koji jedan primjerak zadrzava

AngaZovano lice, a tri primjerka poslodavac.
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